
CCNL ARTICOLO DESCRIZIONE IMPORTO €

01/04/1999 articolo 14 comma 1
riduzione storica del 3% dello 
straordinario 119,20€         

Dato preso da 
delibera di  gc n. 
40 del 15/04/2000

01/04/1999 articolo 15 comma 1 lettera a)

fondi  di cui all'art 31 c. 2, 
lettera b/c/d/e e succ. mod ed 
int. Previsti per l'anno 1998 19.842,08€      

Dato preso da 
delibera di  gc 9 
del 19/02/2000

01/04/1999 articolo 15 comma 1 lettera a)

quota parte risorse  di cui alla 
lettera a) art. 31 c 2  ccnl 
06/07/95 e art 3 ccnl 16/07/1996 
(quota parte accessorie di 
personale ex qualifiche 7-8 poi 
apo) 2.582,28€       

Dato preso da 
delibera di  gc 9 
del 19/02/2000

01/04/1999 articolo 15 comma 1 lettera b)

risorse aggiuntive destinate nel 
1998 al trattamento  economico 
accessorio ai sensi dell'art. 32 
ccnl 06.07.95 (0,5% ms 93 + 0,65 
%ms 95) 2.557,29€       

0,50% MS 1993  -                         
E. 1.197,99                                         
0,65% MS 1995 -                       
E. 1.359,30

01/04/1999 articolo 15 comma 1 lettera c)
risparmi gestione art 32 ccnl 
6/7/95 e art. 3 ccnl 16/07/96 -€            

01/04/1999 articolo 15 comma 1 lettera f)
risparmi di cui art 2 c. 3 
d.lgs. N. 29/93 -€            

01/04/1999 articolo 15 comma 1 lettera g)
risorse già destinate , per 
l'anno 1998 al pagamento del led 3.402,42€       

Dato preso da 
delibera di  gc 9 
del 19/02/2000

RISORSE STABILI ANNO 2010



01/04/1999 articolo 15 comma 1 lettera h)

indennità di direzione e staff 
per gli ex 8 livello assunti 
prima del 01/04/99 -€            

01/04/1999 articolo 15 comma 1 lettera i)

minori oneri per riduzione 
numero dirigenti (0,2% monte 
salari dirigenza) -€            

01/04/1999 articolo 15 comma 1 lettera j)
incremento  0,52% su monte 
salari 1997 1.629,19€       

05/10/2001 articolo 15 comma 1 e 2
incremento  1,1% su monte salari 
1999 3.746,86€       

22/01/2004 articolo 32 comma 1 
incremento 0,62% su monte salari 
anno 2001 2.413,67€       

22/01/2004 articolo 32 comma 2
ulteriore incremento 0,50 % su 
monte salari 2001 1.946,51€       

09/05/2006 articolo 4 comma 1
incremento 0,50 % su monte 
salari 2003 2.185,97€       

11/04/2008 articolo 8 comma 2
incremento 0,60 %  su monte 
salari 2005 2.708,46€       

Dedotte  quote risorse stabili 
per dipendente Gaino Teresa E 
Zilio Roberto  cessati dal 
servizo per passaggio ad altro 
ente Locale GC n. 73 del 
17.07.2008  (2/10 fondo 2007) 8.085,09€       

TOTALE 35.048,84€      

RISORSE VARIABILI ANNO 2010

RISORSE VARIABILI ANNO 2010



CCNL ARTICOLO DESCRIZIONE IMPORTO €

01/04/1999 articolo 15 comma 2 incremento 1,2% su monte salari 1997 3.759,67€          

residui / economie anno 2009 4.226,56€       

Dedotte  quote risorse variabili 
per dipendente Gaino Teresa E 
Zilio Roberto  cessati dal 
servizo per passaggio ad altro 
ente Locale GC n. 73 del 
17.07.2008  (2/10 fondo 2007) 853,75€         

TOTALE 7.132,48€       



CCNL ARTICOLO DESCRIZIONE IMPORTO €

01/04/1999 articolo 17 comma 2 lettera b)

risorse  per progressioni 
economiche orizzontali (al netto 
quote Gaino, Zilio e dipendento 
trasferiti

22/01/2004 articoli 34 e 35

risorse  per progressioni 
economiche orizzontali (al netto 
quote Gaino, Zilio e dipendento 
trasferiti)

anno 2000  306,04€         

anno 2003 1.544,77€       

anno 2004 4.674,46€       

anno 2006 7.996,47€       

22/01/2004 articolo 33 indennità di comparto 3.684,00€       

TOTALE 18.205,74€      

residuo risorse stabili non 
usate

16.843,10€      

CCNL ARTICOLO DESCRIZIONE IMPORTO €

01/04/1999 articolo 17 comma 2 lettera a) risorse per  progetti 

19/09/2000

articolo 37 modificato 
dall'articolo 41 del CCNL 
22/01/2004 risorse per indennità rischio 1.080,00€       

UTILIZZO RISORSE STABILI ANNO 2010

UTILIZZO RISORSE VARIABILI ANNO 2010



01/04/1999

art. 17 modiciato dall'articolo 
36 CCNL 22/01/2004  integrato 
dall'aricolo  9  CCNL 090506 indennità di responsabi lità 10.600,00€      

TOTALE 11.680€         

risorse variabili da finanziare 4.547,52-€       

applicazione economie risorse 
stabili

16.843,10€      

progetti finanziabili 12.295,58€      


